
BIRD-PERSONA

Laura Nowak  

Technische Fachkraft 

„Yes, I can  - jetzt oder nie“

Lebenswelt

 Weiblich

 32 Jahre 

 Industriemechanikerin

 Arbeitet bei Schmidt & Sohn 

 Qualifizierter 

Mittelschulabschluss 

 Ist engagiert im 

Rettungsdienst 

 Informiert sich über 

Printmaterialien, Kolleg_innen 

& etablierten 

Beratungsangeboten 
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 Möchte in 5 Jahren eine 

fachliche Führung als 

Teamleitung für 5-10 

Personen übernehmen 

 Möchte nach der Fortbildung 

in einer sinnstiftenden, 

anspruchsvollen Tätigkeit das 

Gelernte anwenden

 Hofft auf die Aufnahme in ein 

innerbetriebliches 

Förderprogramm 

 Möchte auch mal delegieren 

können 

 Möchte mehr Gehalt 

Entscheidungsgründe

 Möchte sich 

berufsbegleitend unter der 

Woche abends, 

Freitagnachmittag oder am 

Samstag weiterbilden 

 Die Inhalte sollen ihr Profil 

erweitern und daher zu den 

aktuellen und kommen 

Tätigkeiten passen und nicht 

zu fachfremd sein 

 Braucht Unterstützung beim 

Selbstlernen, da 

Lernerfahrungen schon etwas 

zurück liegen 

 Anrechnung ist nicht wichtig, 

da aufgrund Familienplanung 

weitere DQR-Abschlüsse 

nachrangig sind 

 Sie wäre bereit bis zu 2500 €

auszugeben 

Auswahlkriterien 

 Überlegt ob sie nicht gleich 

eine Fortbildung zur 

technischen Fachwirtin oder 

zur Technikerin machen soll, 

denn das ist ihre letzte 

Entscheidung, ob sie eine 

DQR-6 Qualifikation machen 

soll 

 Wird vom Arbeitgeber 

freigestellt

 Möchte eine gute Work-Life-

Balance, da sie Zeit mit ihrem 

Partner und für den 

Rettungsdienst haben möchte 


